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Übersicht über FiZu-Infoblätter 
 
 

Das Fachinformationszentrum Zuwanderung Zwickau stellt regelmäßig gebündelte Informationen in Form von In-
foblättern zu aufenthaltsrechtlichen und arbeitsmarktrelevanten Themen zusammen. 

Die Infoblätter richten sich sowohl an Arbeitgeber als auch Ratsuchende. 

Bei Interesse an noch nicht veröffentlichen Infoblättern, wenden Sie sich gerne an:  
fizu@welcome-zwickau.de  oder 0375/ 390 93 71. 
 

A1 Allgemeine Informationen  AG 

A1.1 § 24 Beschäftigung-Wechselmöglichkeit  

A1.2 qualifizierte Beschäftigung  

A1.3 Beschäftigung unterhalb anerkannter Qualifikation 

A1.4 Ausbildung bei § 24 

A1.5 Berufskraftfahrer aus Drittstaaten  

A1.6 Beschäftigung als Berufserfahrene § 24 

A1.7 Umgang mit Anabin-Auszügen 

A1.8 Pflichten AG & AN 

A1.9 Arbeitsmarktzugang Asyl  

A1.10 FiZu-Fachkräfteprofil 

A1.11 Gesetz Faire Integration 

 

A2 § 81a Beschleunigtes Fachkräfteverfahren 

A2.1 § 81a Allgemeine Informationen 

A2.2 § 81a AufenthG Fachkraft 

A2.3 § 81a Vollmachten 

A2.4 § 81a Familiennachzug 

A2.5 § 81a Vollmachten Familiennachzug 

A2.6 § 81a Duale Ausbildung 

A2.7 § 81a ZAB-Bewertung 

A2.8 § 81a Berufliche Anerkennung 

 

A3 Beschäftigungsmöglichkeiten 

A3.1 Saisonabhängige Beschäftigung 

A3.2 Kurzzeitig kontingentierte Beschäftigung 

 

A4 Branchen für AG 

A4.1 GFK – Übergang von Ausbildung in § 18a 

A4.2 Beschäftigung von Lehrkräften 
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R1 Allgemeine Informationen RS 

R1.1 Erteilung/Verlängerung Aufenthaltstitel 

R1.1.2 Erteilung/Verlängerung Aufenthaltstitel ENG 

R1.2 Beschäftigung Studierende 

R1.2.2 Beschäftigung Studierende ENG 

R1.3 Hinweise zur Bewerbung 

R1.4 Spracherwerb im LK Z 

R1.5 Jobmessen & regionale Netzwerke im Landkreis Zwickau 

 

R2 Visa 

R2.1 Visum Au Pair 

R2.2 Familiennachzug 

R2.3 Chancenkarte 

R2.4 Freiwilliges Soziales Jahr 

 

R3 Aufenthaltstitel 

R3.1 Niederlassungserlaubnis 

R3.2 EU-Daueraufenthalt 

R3.3 Blaue Karte 

R3.4 Maßnahmen zur Anerkennung ausl. Qual. bei GFB 
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